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Con fundamento en el "Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos”
del TecNM y de los Lineamientos que establecen los requisitos y condiciones que debe reunir el personal
académico que imparte planes y programas de estudio en los Institutos Tecnoldgicos Descentralizados, el
Tecnoldgico de Estudios Superiores de San Felipe del Progreso;

A profesionistas interesados (as) que cumplan con los requisitos, a participar en el Concurso de Oposicién
para la seleccion de DOCENTES, en actividades de desarrollo de la docencia, investigacién e innovacion
tecnoldgica y vinculacion académica;

Perfil solicitado:

~ REQUISITOS

Matematico (1 vacante).

Informatico (2 vacantes).

Ingeniero Quimico con especialidad o conocimientos en petroquimica. (2 vacantes).

Licenciado en Derecho. (1 vacante).

Ingeniero Civil con especialidad o conocimientos en estructuras de concreto y/o acero. (1 vacante).
Ingeniero en Industrias Alimentarias o a fines (2 vacantes).

Ingeniero en Energias Renovables (2 vacantes).

Contador Publico con el perfil en desarrollo de proyectos y/o analisis financieros (2 vacantes).

REQUISITOS Y CATEGORIAS

"1 CATEGORIA: PROFESORES DE ASIGNATURA

Poseer minimo titulo y cédula de licenciatura (deseable posgrado);

Contar con experiencia docente en el Modelo Educativo Basado en Competencias a Nivel Superior
y/o por lo menos dos afios de experiencia profesional;

Presentar solicitud de ingreso, en escrito libre, dirigida a la Comisién Dictaminadora del TESSFP:
Curriculum Vitae documentado y firmado.

Acreditar su participacion en cursos de formacién y actualizacion docente.

Entrevista con la Divisién de Carrera;
Entrevista Psicopedagdgica;
Examen de conocimientos;

Clase muestra.

Ademas, de cubrir con el perfil académico y profesional, debera;

1.

2.
&
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Tener conocimiento en el area de investigacion cientifica tecnoldgica y de ensefanza aprendizaje.
Tener competencias en el uso y manejo de herramientas y pagueteria basica de cémputo, Internet y
plataformas de educacién.

Mantener una actitud de servicio, responsabilidad, objetividad y respeto.

Contar con experiencia a nivel de educacién superior para orientar, guiar y facilitar el proceso de
ensenanza - aprendizaje con el enfoque en las competencias docentes.

Disposiciones Generales

Los interesados deberan presentarse a partir de la publicacion de la presente y hasta el dia 24 de junio, en el
Departamento Académico y/o al Departamento de Desarrollo Académico, con; curriculum vitae, acompafado
~con una solicitud de ingreso, en escrito libre y adjuntar copia de los documentos que certifiquen los requisitos
académicos de acuerdo a la categoria para realizar el proceso en las fechas gue se les indique.

San Felipe del Progreso, Junio 2016.
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