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INTERNAS

DIRECCIÓN, SUBDIRECCIONES, DEPARTAMENTOS, 

UNIDADES, DIVISIONES.

SEXO:

Promover, organizar y coordinar con dependencias gubernamentales, así como con el sector productivo y social, las acciones 

para la prestación del servicio social y residencias profesionales de las y los alumnos del Tecnológico.
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IDENTIFICACIÓN

NOMBRE: DEPARTAMENTO DE SERVICIO SOCIAL Y RESIDENCIA 

PROFESIONAL

ISSEMYM: FECHA:  Marzo 2020

PROPOSITO:

JEFE INMEDIATO: SUBDIRECCIÓN DE VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN

AREA A LA QUE PERTENECE: SUBDIRECCIÓN DE VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN

PUESTOS QUE LE REPORTAN:

RELACIONES: EXTERNAS

TECNOLÓGICO NACIONAL DE MEXICO, DIRECCIÓN DE 

PROFESIONES, DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN, INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS NACIONALES Y LOCALES..

Tener experiencia profesional y administrativa.

ESTADO CIVIL:

EDUCACIÓN

Poseer título de nivel licenciatura, de preferencia en alguna de las carreras ofrecidas por el TESSFP o en áreas afines.

FORMACIÓN

Asesoria, planeación, programación y vinculación.

HABILIDADES

Coordinar, dirigir y supervisar.

EXPERIENCIA

RESPONSABILIDADES

DESCRIPCION FRECUENCIA

Promover, ante los sectores privado, público y social de la región, la residencia profesional que realizan 

las y los estudiantes del Tecnológico, con la finalidad de buscar espacios para la comunidad estudiantil 

que lo solicite y obtenga opciones para su colocación.

Siempre

Organizar y controlar la realización del servicio social obligatorio de alumnas y alumnos, así como 

establecer vínculos con los sectores privado, público y social para la celebración de convenios que 

permitan a las y los estudiantes del Tecnológico realizar sus residencias profesionales.

Siempre

Desarrollar las demas funciones inherentes al área de su competencia, determinadas en el Manual 

General de Organización del Tecnológico de Estudios Superiores de San Felipe del Progreso.

Siempre

AUTORIDADES


